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Die transparente Personalberatung

Unser Mandant ist ein Experte fir Reinstwasser im Labor, spezialisiert auf High-Tech
Wasseraufbereitungssysteme. Mit modernster Technologie verwandelt er Leitungswasser auf
Knopfdruck in Reinstwasser. Als expandierendes Unternehmen suchen wir talentierte Menschen
wie Sie, um gemeinsam erfolgreich zu sein.

Daher suchen wir im Auftrag unseres Mandanten kurzfristig einen qualifizierten:

Entwicklungsingenieur in der Wasseraufbereitung*

* Bei uns zahlt der Mensch, das Geschlecht (m/w/d) spielt dabei keine Rolle!

Interessieren Sie diese Aufgaben?

e Leitung und Koordination von Entwicklungsprojekten im Bereich
Wasseraufbereitungssysteme

e Neu- und Weiterentwicklung von Rein- und Reinstwassersystemen fir die Labor- und
Medizintechnik

e Technische Betreuung der chemischen Regenerationsanlage fir lonenaustauscherharze

e Integration modernster Technologien in die Produktentwicklung, einschlieBlich Schnittstellen
und Displaylésungen

e Verantwortung fiir die Qualitatssicherung der entwickelten Systeme
Personalverantwortung fiir Konstruktionsabteilung

Bringen Sie das mit?

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in Elektrotechnik, Maschinenbau, Verfahrenstechnik
oder Chemie

e Den Willen sich als Quereinsteiger in neue Fachbereiche einzuarbeiten

e Fundierte Fachkenntnisse in Elektro- und Verfahrenstechnik sowie idealerweise in der
Chemie

e Kreativitat und Innovationsfreude bei der Entwicklung neuer Produkte

e Teamgeist und Kommunikationsstarke fiir eine effektive Zusammenarbeit

. Eigenverantwortliches Arbeiten und zielgerichtete Umsetzung von Projekten

Das wird lhnen geboten

30 Tage Jahresurlaub

Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld

Firmenwagen, JobBike

Krankenzusatzversicherung, betriebliche Altersvorsorge, Vermdgenswirksame Leistungen
e Und vieles mehr

Wir wurden von unserem Mandanten zur Besetzung der oben genannten Position beauftragt.
Bitte setzen Sie sich telefonisch fir ein erstes Informationsgesprach mit uns in Verbindung.
AnschlieBend ubersenden Sie uns bitte Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen gerne per E-Mail.
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